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【ご回答】

アンケート内の個別のご質問に関しては回答を控えさせていただきますが、楽天グループ

では、「楽天グループ人権ポリシー」を策定し、国連の「ビジネスと人権に関する指導原則」

に則り、同原則で記されている人権デューデリジェンスを実施しています。

・楽天グループ人権ポリシー

https://corp.rakuten.co.jp/sustainability/docs/library/HumanRightsPolicy_JP.pdf

当社のビジネスには、サービスや製品の開発・提供・運営に携わるビジネスパートナーの

皆様や従業員をはじめ、それらを利用いただくユーザーの皆様、地域の方々など、数えき

れないほど多くの人たちが関わっています。共に持続的に成長し、ミッションを遂行していく

ために、関わるすべてのステークホルダーの人権の確保に取り組んでいます。

当社の「人権」関連の取り組みに関しては、以下、コーポレートサイト内のサステナビリティ

ページをご覧ください。

・コーポレートサイト　サステナビリティページ（人権）

https://corp.rakuten.co.jp/sustainability/human-rights/

https://corp.rakuten.co.jp/sustainability/docs/library/HumanRightsPolicy_JP.pdf
https://corp.rakuten.co.jp/sustainability/human-rights/

